ROMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA SCHEIA
CONSILIUL LOCAL

Hotararea nr.43 /26.07.2017

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scheia, judetul Iasi, care se aplica
incepind cu data de 1 iulie 2017, in conformitate cu Legea nr.153/2017

Consiliul Local al comunei Scheia, judetul lasi;

Avand in vedere urmatoarele:

- expunerea de motive inregistrata sub nr.3063/2017 prezentatd de primarul Comunei Scheia,
judetul lasi si proiectul de hotarére, initiat de catre primarul comunei, inregistrat cu nr.3008 / 2017

- referatul Tnregistrat sub nr.3078/2017 intocmit de catre compartimentul financiar-contabil din
cadrul apartaului de specialitate al primarului comunei Scheia si secretarul comunei , prin care propune
consiliului local stabilirea, In conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017, a salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei Comunei Scheia, incepand cu data de
I julie 2017;

- adresa inregistratd cu nr.3084 /2017, emisa de organizatia sindicald reprezentativa la nivel de

unitate, avand ca obiect salarizarea personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comunei Scheia, judetul Iasi ;

- prevederile art.138 alin.4-5 din Constitutia Romaniei nr.1/2003, republicatd (r1);

- prevederile art.l alin.2 lit.a, art.19 alin.l lita, art.39 alin.6 si ale art.58 alin.] din Legea
nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicatd (rl), cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii Consiliului Local Scheia nr.22/2017 privind aprobarea bugetului local al
Comunei Scheia pe anul 2017, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile art.1, art.3 alin.4, art.6-8, art.10, art.11 alin.1, art.11 alin.3-5, art.12-13, art.15-16,
art.19, art.21, art.25-27, art.30-38 si art.40, precum si anexele VIII-IX din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- prevederile H.G. nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
plata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd (12), cu
modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile §i completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.36 alin.2 lita, art.36 alin.3 litbh, art.45 alin.l si alin.6, art.47, art.115
alin.1 litb si art.115 alin.3-7 din Legea nr.215/2001 privind Administratia Publicd Locala, republicata
(r1). cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
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publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scheia,
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N I it MOV Lo 5. Ve Jhor SUNSNIIN I S S IR
VI 1007401 /7 Ll iCpr’JCLaIC'& UL;ME;&[;,ECE (Al
4
Contrasemmneaza, f

v - ey |
secretar, Prisdcaru Catalin ||

Presedintele sedintei,
Consilier local,
Cantur giisoara

B 2

i

fu—



User
Rectangle

User
Rectangle


incadrare in prevederile bugetare anuale, potrivit Anexei nr.1, care face parte integrantd din prezenta
hotdrére.

(2) Salariile de bazad pentru functiile prevazute la art.ll alin.2 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, dar care nu se regisesc in prezent in
organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei, se vor stabili - prin
hotérare a Consiliului Local Scheia - dupa ce vor fi infiintate, daca va fi cazul.

(3) Potrivit art.3 alin.4 din Legea-cadru nr.153/2017, ordonatorul principal de credite va
stabili, prin dispozitie, salariile de baza lunare pentru functiile din organigrama Primariei Comunei
Scheia, astfel incat sd se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul propriu.

Art.2. Incepand cu data adoptarii prezentei hotirari, avind in vedere cresterile salariale acordate
personalului din cadrul Primariei Comunei Scheia, precum si obligativitatea respectdrii conditiei de
incadrare in sumele aprobate ca si cheltuieli de personal in bugetul propriu, nu se mai se acorda sporul
pentru conditii periculoase sau vatdmatoare, in cuantum de pand la 15% din salariul de bazi
corespunzator timpului lucrat, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Primariei
Comunei Scheia, judetul Iasi.

Art3.(1) Incepand cu data de 1 iulie 2017, potrivit art.40 din Legea-cadru nr.153/2017,
indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali din cadrul Consiliului Local Scheia
pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de pana la 10% din indemnizatia lunard a
primarului, exclusiv majordrile prevazute la art.16 alin.2 din Legea-cadru nr.153/2017.

(2) Calculul indemnizatiei se realizeaza de functionarul public cu atributii de contabil, Tn
baza unei adrese privind prezenta consilierilor locali la sedinte centralizata de cétre secretarul comunei.

Art.4. Incepand cu data de 1 ulie2017, potrivit Anexei nr.2,Subcapitol 3, pct.3.2, pet.45 din
Legea-cadru nr.153/2017, salariul de baza a unui asistent personal este de 1465 lei.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se va incredinta domnul Ababei Danut,
primar al Comunei Scheia, judetul Iasi.

Art.6. Prezenta hotérare se comunica:
- Institutiei Prefectului-Judetul Tasi - Serviciul controlul legalitatii, aplicarii actelor cu

caracter reparatoriu si contencios administrativ;

- Primarului Comunei Scheia, judetul Iasi;
- Se aduce la cunostinta publica prin afisarea la sediul primdriei, precum si pe pagina
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