ROMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA SCHEIA
'CONSILIUL LOCAL

Hotararea nr.19 / 27.06.2025
privind aprobarea modificirii statului de functii si a organigramei aferente aparatului de
. specialitate al primarului comunei Scheia, judetul Iasi

Consiliul Local al comunei Scheia, judetul Iasi;
Avand in vedere:

» Referatul de aprobare al primarului comunei SCHEIA, inregistrat sub nr. 2500 /2025,
initiatorul proiectului de hotérdre nr.19/2025;

.. » :  Raportul secretarului general al comunei inregistrat cu nr.2478 / 2025 si a avizulu
comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local inregistrat cu nr.08/2025;

» . Prevederile art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139, art. 518 din Ordonanta de
.Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;

~+»  Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

CP Prevederile art. I11, alin.(1), (2) si ale art. IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea
c,l completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;
R revederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,cu modificarile si
»ompletéulc: ulterioare;

- Prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pcntru asigurarea sustenabilitafii financiare a ‘Roméniei | pe termen lung;

S Adresa Institugiei Prefectului - Judetul lasi nr. 8313/16.5.2025. privind stabilirea
numaruiui maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitdtilor administrativ-teritoriale din
‘judetul lasi pentru anul 2025, numarul maxim de posturi pentru UAT SCHEIA este 20 (pet. 1 din

anexa la QUG 63/2010);
_In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din QUG nr. 57/2019 privind Codul
Admm1strat1v cu modificarile si completarile ulterioare,

Hotariste:

Art.1 Se aprobd modificarea organigramei, statului de functii si numérului de personal din
aparatul de specialitate al primarului comunei SCHEIA , conform anexei nr. 1 si anexei nr. 2 la prezenta
hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare poate fi contestatd in conditiile previzute de Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotéréri se incredinteazd primarul comunei
SCHEIA prin structurile functionale din subordine. :

Art4. Prezenta horirdre se comunicd Institutiei Prefectului - judetul Iasi, in vederea
- exercitdrii controlului cu privire la legalitate, Primarului comunei SCHEIA, responsabilului resurse
umane care va face comunicarea tuturor celor interesati, compartimentului contabilitate, ANFP si se
aduce Ja cunostint publica prin afisare la sediul Primiriei si pe site-ul institutiei, sectiunea “"Monitorul
oficial local”,. (

Presedintele sedhﬁe;f‘\-%a Contrasemneazi pentru legalit:;é,
Consilier local, 7/ | @ ' secretar general, Prisicaru Catali
Bors Virgil 'S
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Anexa nr.1 la Hotirarea nr.19 / 2025
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o STAY OF FUNCTI -
r —‘___“_"1’—_——‘—‘
l T Furoha publica T Functia contractuala \
=T e Treapta
NR. GCUPAT { VACANT, temporar FUNGTIA DE Gradul
CRI. VACANT dupa caz STRUCTURA DEMNITATE PUBLICA ) _ Clasa | orotenionay | Credatle profesionalalgra | - Gradatia
ée conducare® da oxecutie de conducere de executia d
- . L ]
(DEMNITAR 18 ; === ! L _ ] i |
1 al I - = T 13 = R =
2 jocupat r =21 viesorinar b _ I — ]
ocupal SECRETAR GENERAL AL UAT seeretsr ganeral UAT i
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL o i & - ] -
| 4 |vecant EREna. N ! _ I { princlpat 0
5 Jocunat i ! referent [0 asistent 2
§  locwal == ] referent U} superier 5
7 jocurat i { rafarent superior 5
COMPARTIMENT DE STARE CIVILA $I| RESURSE UMANE l e
8 vacant inspector superlor 0
—_— - . —t y
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA S AUTORITATE TUTELARA i | |
$  ocupat o | =ail { inspector superior 5
16 |ocupat inspecior superior 5 __{
CGRPARTEENT FONG FURCIAR o b = .
11 lvacant = e i ! erincipal ¢ P
12 |ocupat ] . N | consilier ] 2
e (N —1 F
COMPARTIMENT REGISTRATURA, RELATI PUBLICE, MONITORUL OFICIAL LOCAL J
== o PR ¥ SIS r— - .
13 |ocupat = | P agistant 9 _____"7
COMPARTIMENT ACHIZITH PUBLICE SI INVESTITI l |
l 18 locupat consilier achiAti publice principal l 2
|COMPARTIMENT ARHIVA I SITUATII DE URGENTA B T _
15 |ooupat | reforent {sef situatil de M 5
urgenta
16 |ocupal fnmpactor suparior 5
[CULTURA |
7 Jocupat ] [ 3
18 locupat ot t_’ referent cultural 1 5
| COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
19 |ocupat I - ':I?d for callﬂi:‘at\ v il 0 1
] muncitor calificat
20 L [\ i
e I | | fochis |
. . Contrasemneazi pentry .
Presedintele sedintai R ) " logalitats
%—H\—“_W— Mumbepostud Ocupate Vacante Total Consfler scal, LN
T _I( 1 ) -\'\\\ 2 secretar general,
o \ r A
N total de demnltart 2 [ 2 Boryﬁm} / 2\ Pris3caru Catélin
— =t 4
Nr. total functll publice de conducere 1 0 1 = | } .
< 2 ‘l:‘;(‘ ¢ ;: . PAdEE T
Nr. total de funciit publice de execulle 8 3 1 ¢f9 /
\f 4, ?}/
Nr. total de funcyii contractuale de conducere** o 0 0 % 4
Nr. total de functf tuale de execufy { 5 — A1 6
{Nf. total de posturi din cadrul institutiel/autoritatil publice i N 18 4 | 20



