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                                            ROMÂNIA             
JUDETUL IASI 

COMUNA SCHEIA 
INSTITUŢIA PRIMARULUI COMUNEI ŞCHEIA 

                                                                Nr.564 / 11.02.2025 

 

                                                                          ANUNT, 

            Primaria  comunei Scheia, judetul Iasi organizează concurs de recrutare pentru ocuparea 

functiei publice de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din cadrul 

compartimentului financiar-contabil . 

A. Functia publică  pentru care se organizează concursul: 

-  inspector, clasa I, grad profesional principal din cadrul compartimentului financiar-

contabil al aparatului de specialitate al primarului comunei. 

B. Probele stabilite pentru concurs: 

- Selectia de dosare; 

- Proba scrisă; 

- Interviu. 

C. Conditii de desfăsurare a concursului: 

- Data până la care se pot depune dosarele de înscriere: 03.03.2025 ,ora 15:00; 

- Data si ora organizării probei scrise: 18.03.2025 , ora 9:00; 

- Locul organizării probei scrise: sediul Primăriei Scheia, judetul Iasi 

 

D. Conditii de participare la concurs: 

- Conditii generale,conform art. 465  din OUG nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ: 

- a) are cetăţenia română şi domiciliul în România; 
- b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
- c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi; 
- d) are capacitate deplină de exerciţiu; 
- e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică.            

Atestarea stării de sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către 
medicul de familie, respectiv pe bază de evaluare psihologică organizată prin intermediul 
unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii; 

- f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 
ocuparea funcţiei publice; 

- h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului 
sau contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică 
înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar 
face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu excepţia situaţiei în care a 
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei; 

- i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori 
activitatea în executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în 
condiţiile legii; 
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- j )nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de 
muncă pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani; 

- k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de 
legislaţia specifică. 
 

- Conditii specifice: 

 Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de 
licenta sau echivalenta, domeniul de studii: stiinte economice, ramura de 
stiință: contabilitate sau finante . 

 vechime în specialitatea studiilor : 5 ani 

 
E. Bibliografia de concurs – afisată alăturat. 
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ACTE NECESARE ÎNSCRIERE CONCURS (EXAMEN) 

 

 
                        Dosarul de concurs conţine, în mod obligatoriu:  
 a) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 
modificările şi completările ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;  
            b) copia cărţii de identitate;  
 c) copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit 
schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere;  
 d) copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 
care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deţinut, 
potrivit prevederilor din prezentul cod, după caz;  
 e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor şi altor documente care atestă 
efectuarea unor specializări şi perfecţionări sau deţinerea unor competenţe specifice, după caz;  
 f) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 
anterior demarării etapei de selecţie de către medicul de familie al candidatului, şi a avizului psihologic 
eliberat pe baza unei evaluări psihologice organizate prin intermediul unităţilor specializate acreditate în 
condiţiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;  
 g) cazierul judiciar;  
 h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de 
înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, 
în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică;  
 i) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de 
înscriere, privind faptul că, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituită sau nu i-a încetat contractul 
individual de muncă pentru motive disciplinare.  
 
         Documentul prevăzut la alin. (2) lit. g) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere prin 

completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere. În acest caz, candidatul declarat admis 

la proba de verificare a eligibilităţii şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea 

informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă are obligaţia să completeze dosarul 

de concurs pe tot parcursul desfăşurării etapei de selecţie, dar nu mai târziu de data şi ora organizării 

interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire în funcţia publică. În situaţia în 

care, la înscrierea la concurs, candidatul solicită expres preluarea informaţiilor direct de la autoritatea 

sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită potrivit legii şi procedurii 

aprobate la nivel instituţional. 

 

 

 

 

 

 

 
 


